RAPPORT IGAC — MCC
Vingt ans aprés: Bilan de I'application de la loi ar I'enseignement de la danse
Propositions d'évolution

SYNTHESE DES RECOMMANDATIONS

moderniser l'organisation de la formation au diplone d'Etat (DE) de professeur de danse et
I'adapter au contexte européen

1- réformer I'examen d'aptitude technique (EAT&-prquis a l'entrée en formation

2- augmenter la durée réglementaire de la format&m4 unités de valeur du DE, actuellement de ,600h
un volume de 1000 & 1200h sur deux ans, selorataype déja le plus souvent en vigueur

3- décloisonner les apprentissages théoriquesagtipes en créant un cycle de perfectionnementedaret
en débutant la formation a la pédagogie deés laigrenannée; ouvrir les programmes sur l'actuaktéad
danse

4- réévaluer les modalités de certification etddtrire une part de contrdle continu

5- mettre en cohérence la formation au DE aveddpoditif d'enseignement supérieur européen LMD en
l'organisant suivant le systeme d'accumulationrédits ( ECTS)

6- maintenir les formations de 200 ou 400h initizat prévues pour les danseurs professionnelsiet qu
donnent globalement satisfaction. Par un amendel@gistatif étendre le bénéfice de l'obtention du de
plein droit aux danseurs de Ballets non européetsits sur une liste établie par le ministéread€ulture

faciliter 'acces au dipldme et réduire les frais d scolarité a charge des étudiants

7- compléter la loi pour y introduire une dispasitipermettant de préparer le DE par la voie deradtion
en alternance. Il s'agit, comme c'est le cas pautrés professions réglementées, de prévoir urngaléon
temporaire a l'obligation de détention du diplérerétre en situation d'enseigner la danse daresdes de
l'apprentissage ou d'un contrat de professionmnalisa

8- réactiver la procédure d'acces au DE par laatdin des acquis de I'expérience (VAE)

mieux faire appliquer la loi

9- entreprendre une campagne d'information poyrelap aux collectivités territoriales, aux professiels,
aux employeurs et aux usagers les obligations dig kzlatives au dipléme et aux locaux d'enseige@m
Développer cette information sur les sites pubkéggonaux (préfectures, DRAC, agences régionales).
10-inciter les collectivités publiqgues a portereation au respect de la Iégislation spécifique ddase a
l'occasion des demandes de subvention et sensibiéis services de contrdle, notamment l'inspediion
travail , a son application.

11- Adresser une circulaire sur l'information etdmtrole aux préfets.

consolider l'existence d'un réseau mixte de centrgxivés et publics de préparation au DE, facteur
déterminant de I'application de la loi,

12- assurer une meilleure répartition de I'offrdatenation en portant une attention prioritaire aux
zones de I'Est et du Nord qui en sont dépourvues.

13- redéfinir les missions des centres publicsrdparation au DE en revalorisant leur role de eentr
ressource au sein de leur territoire.



14- prendre en compte le rdle des centres privas ldaréforme des enseignements supérieurs duaspect
vivant par une disposition |égislative spécifiquealague a celle qui est applicable a I'enseignement
supérieur relevant de I'éducation nationale (L.ZQ%t L.613-7 du code de I'éducation).

15- fixer les conditions d'accueil des candida@nagchoué a certaines épreuves du DE en leuraasdar
possibilité de se représenter dans le centre ainilsuivi leur formation.

préparer les conditions de la création d'un DE obfatoire a la danse hip hop en impliquant les
professionnels concernés

16- engager, dans le cadre de structures « lalim@ste, des expériences de DE « grandeur natus p
alimenter un débat sur les objectifs professionriels méthodes pédagogiques et les moyens a negttre
oeuvre pour définir un parcours de certificatioa@é au contexte propre a la transmission du hp ho

17- élaborer avec le CCN de La Rochelle dirigé Kader Attou et le Centre de formation professiolenel
pour interprétes hip-hop « Révolution » dirigé parthony Egéa les projets permettant d'engager ces
expérimentations.

18- coordonner ces expérimentations avec le pogetormation au DNSP pour les danseurs hip-hop qui
vient d'étre confié par le ministere au CNSMD derbet & Mourad Merzouki, directeur du CCN de Clétei
et conseiller artistique du Péle Pik.

19- créer un «anseil de la danse hip hop » dont la mission premiére consistera en I'étudprdjet d'option

hip hop du dipléme d'Etat pour cette nouvelle pai de la danse A cet effet, ce conseil, composé
principalement de professionnels de la disciplsea une instance d'observation des expérimergation
aura pour tache d'en suivre les différentes étagies, effectuer une analyse critique, d'en tirex le
conclusions et d'élaborer un corpus écrit servanbakse a un débat élargi a I'ensemble de la profiess
aboutissant a un projet de formation au DE.

20- confier au DEPS la réalisation d'une étudedtogique compléte de I'ensemble de la population qu
exerce des activités d'enseignement et/ou de trasism du hip hop en vue d'apporter des informatsur
I'impact de la mise en place d'une réglementatiooed enseignement et de donner a la professiomaue
d'elle-méme, de la maniere dont elle assure Isitn&sion de son art et de ses valeurs.

promouvoir des certifications professionnelles poud'autres formes de danses

21- engager une dynamique de création de cersfibatqualifications professionnelles (CQP) non
obligatoires a l'initiative paritaire des branchesfessionnelles, notamment pour les danses détéoci



